


Bij Where Wild Things Are
denken we dat je
beter presteert
als je regelmatig

in de natuur bent

DE KRACHT VAN DE NATUUR

De natuur helpt je bij:
ontspanning
energie
verbinding

en creativiteit

Tijdens de
Team Survival Workshop
hemen we jou team mee
naar het bos om te
ontkoppelen, groeien en

hun potentieel
(her)ontdekken.
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ONTDEK DE TEAM-SURVIVAL WORIGSHOP

De workshop :

Combineert uitdagende
bushcraft activiteiten

met diepgaande reflectie

Het team leert:

Persoonlijke kernwaarden
ontdekken en versterken

De onderlinge samenwerking

te verbeteren

Hierdoor ontstaan:

Duurzame verbindingen en
een hernieuwde focus
binnen het team
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WAT GAAN WE DOEN-?<







REFLECTIE OP PERSOONLIJI4GE KERNWAARDEN

Het maken van vuur is een prachtige uitdaging.

Als het goed gaat is er blijdschap, maar op weg
naar een goed vuur kan er ook veel frustratie
voorkomen.

Tijdens de reflectie gebruiken we het vuur als een
spiegel om te kijken naar de kernwaarden

van de teamleden.

Wat drijft je?

Hoe wil je je gedrevenheid

vormgeven binnen het team?

En wat staat er in de weg?

£
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REFLECTIE OP GEDEELDE WAARDEN VAN HET TEAM

Het bouwen van een shelter is een essentiéle

survivalvaardigheid. Als je een shelter ben je
beschermt tegen de elementen en kun je een
begin maken met het terugvinden van de weg.

Tijdens de workshop brengen we deze skill als
groep in de praktijk. In de reflectie bespreken we
de gedeelde waarden van het team. Waar staat
het team als groep voor, en hoe kunnen ze deze
waarden nog meer in de praktijk te brengen.
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KERNWAARDEN VAN HET TEAM DOORLEVEN

Oriéntatie is de kunst van het weten waar je bent,
het bepalen waar je heen moet en het weten hoe je
daar moet komen. Tijdens deze oefening werken de
teamleden in duo’s waarbij ze leren hoe je in het bos

de weg kunt vinden. Tijdens de reflectie kijken we
naar de toekomst, hoe gaat het team de persoonlijk
en team-waarden vorm geven in de dagelijkse
praktijk en welke doelen staan er op de horizon?
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IS Nnie

Nieuwe teams of bestaande
teams met nieuwe teamleden.
it alle sectoren -
Teams die werken aan

samenwerk
vertrouwen, of gewoon weer wat

bevlogenheid willen ontdekken

Teams u




Duur: De workshop duurt een hele dag.

Teamgrootte: Ideaal voor teams van 6

tot 16 mensen.

Inclusief: Lunch en een drankje bij het

kampvuur aan het einde van de dag.

Locatie: Onze Base Camp is Yurgen

Forest in Dronten, maar we zijn flexibel.

Experts: De workshop wordt
gefaciliteerd door een Bushcraft Expert

en een Epic Expeditieleider. Eventueel in

samenwerking met de Scrum Master of
Agile Coach van het team
Maatwerk: Programma kan worden
aangepast aan de actuele uitdagingen

van het team en beschikbaarheid.




Gijs Blijdenstein

Expeditieleider / Agile Coach / Scrum Master

+31627072619
gijsblij@gmail.com
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